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) 3095- Yonetmelik Komi_syonu tarafindan incelenen, “Ankara
Universitesi Kantin ve Kafeterya Isletim ve Denetim Ydnergesi’nin yapilan
bazi degisikliklerle asagida gosterilen sekliyle kabulune oybirligi ile karar
verildi.

_ ANKARA UNIVERSITESI _
KANTIN VE KAFETERYA iSLETIM VE DENETIM YONERGESI

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag

Madde 1- Bu ydnergenin amaci Ankara Universitesine bagli
Fakulte/ Enstitl/ Yuksekokul/ Meslek Yuksekokulu 6grenci ve personelinin
beslenme, dinlenme ve diger sosyal ihtiyaclarini karsilamak amaciyla
faaliyette bulunan kantin, kafeterya vb tasinmazlarin igletimesi ve
denetlenmesi esaslarini belirlemektir.

Kapsam
Madde 2- Bu yoénerge Ankara Universitesi'ne bagl Fakulte/ Enstitii/
Yuksekokul/ Meslek Yuksekokulu o6grenci ve personelinin beslenme,
dinlenme ve diger sosyal ihtiyacglarini karsilamak amaciyla isletilen kantin,
kafeterya vb. tasinmazlarin igletim ve denetimleri ile ilgili esas ve usulleri
kapsamaktadir.
Dayanak
Madde 3- 2547 sayili YuUksekogretim Kanununun 46. ve 47.
maddeleri ile Yuksekogretim Kurumlari Mediko-Sosyal, Saglik, Kultur ve
Spor Igleri Dairesi Uygulama Yonetmeligi hUkimlerine gére hazirlanmistir.
Tanimlar
Madde 4- Bu yonergede gegen;
a) Bagkanlik: Saglk, Kaltir ve Spor Dairesi Bagkanligrni,

b) Birim: Fakulte/ Enstitd/ YUksekokul/ Meslek Yuksekokullarr’ni



c) Birim isletme Kurulu: Biinyesinde kantin/kafeterya bulunan
Fakulte/Yuksekokul ve diger birimlerce kantin, kafeterya vb. tasinmazlar ile
ilgili is ve islemleri yuritmek Uzere en az iki 6gretim elemanindan ve birim
sekreterinden olusturulan kurulu,

¢) Denetim Kurulu: idari ve Mali isler Daire Bagkanliginca
goérevlendirilen  bir sube  muadurd  baskanhginda, bdnyesinde
kantin/kafeterya bulunan Fakulte/YUksekokuldan en az bir 6gretim elemani
ve birim sekreteri, Saglik, Kdultir ve Spor Daire Bagkanliginca
gorevlendirilen bir sube mudurd, diyetisyen, doktor, sosyal hizmet uzmani
veya psikolog, Universite Ogrenci Konseyi Baskani/Baskan Yardimcisi
ve/veya Fakiilte/Yksekokul Ogrenci Temsilcisinden olusturulan kurulu,

d) isletme: Ankara Universitesi ve birimleri biinyesinde égrencilerin
ve personelin beslenme, dinlenme ve diger sosyal ihtiyaglarinin
kargilanmasi amaciyla olusturulmus isletmeleri,

e) Rektor: Ankara Qniversitesi Rektord’nd,
f) Yonetim Kurulu: Universite Yonetim Kurulu'nu,

g) Yurutme Kurulu: Rektor tarafindan goéreviendirilen Rektor
Yardimcisi Bagkanhginda, daimi liye olarak Genel Sekreter, idari ve Mali
isler Daire Baskani, Saglik, Kiiltir ve Spor Dairesi Baskan! ile binyesinde
kantin/kafeterya bulunan iki Fakulte/YUksekokul Sekreterinden olusan
Kantin/Kafeterya isletmeleri Yiriitme Kurulunu,

ifade eder.
isletmelerin Faaliyet Alani
Madde 5-

a) Ogrencilere ve Universite personeline saglikli ve ucuz yemek
temin etmek amaciyla kantin ve kafeterya hizmetlerinin saglikli bir sekilde
yuratalmesini saglamak,

b) Ogrencilere ve personele ihtiya¢ duyacaklar yiyecek, icecek vb.
maddeleri kaliteli ve ucuz yoldan saglamak amaciyla mal ve hizmet
uretiminde bulunmak,

c) Mal/hizmet Uretimi ve arzi amaciyla kantin, kafeterya, bufe ve
benzeri yerler isletmektir.

IKINCi BOLUM
Organlar ve Gorevleri
Yonetim Kurulu

Madde 6- Universite Yonetim Kuruludur. Universiteye bagl
birimlerde bulunan kantin, kafeterya vb. tasinmazlarin igletiimesi ve



denetlenmesi ile ilgili ilke kararlari alir. YUrGtme Kurulunca teklif edilen
konulari karara baglar.
Yurutme Kurulu

Madde 7-

a) Kantin isletmeleri Yiritme Kurulunda daimi Uyelerin disinda
Fakulte / YUksekokul Sekreterlerinin gorev suresi iki yil olup, gérev suresi
sona erenler ayni usulle tekrar gorevlendirilebilirler. Stre dolmadan uyeligin
bosalmasi halinde kalan sureyi tamamlamak Gzere yeni bir Uye
gorevlendirilir.

b) Kantin isletmeleri Yiritme Kurulunun gérevleri agagida belirtilmistir;

- Ogrenci kantin ve kafeteryalarinin igletim ve denetim esaslarini
belirlemek ve Yonetim Kuruluna sunmak,

- Denetim Kurulu tarafindan yapilan denetimler sonucunda hazirlanan
raporlari degerlendirerek, birim isletme kurullarinca gerekli dnlemlerin
alinmasini saglamak ve onerilerde bulunmak,

- Yapilan denetimler sonucunda bu yonerge ve ihale so6zlesmesi ile
belirlenen hikimlere uymayan kantin ve kafeteryalar hakkinda iglem
yapmak,

Saglik, Kultur ve Spor Dairesi Bagkanhgi

Madde 8-

a) Universiteye bagli birimlerde bulunan kantin, kafeterya vb
tasinmazlarin, bu yonerge hukumlerine gore igletilmeleri ve denetimlerini
takip eder, yetkili kurullar ve yodnetim organlari ile isletmeler arasinda

koordinasyon gorevini yurutur, iletisimi saglar.

b) Mevzuat uyarinca gerekli sekretarya hizmetlerinde bulunur,
yazigmalari yapar.

Birim isletme Kurulu
Madde 9-

a) Birim Isletme Kurulunun goérev slresi, ilgili birimin yénetimi
tarafindan belirlenir.

b) Birim isletme Kurulunun gérevleri asagida belirtilmistir.
- Birimde vyer alan isletmenin, yonerge esaslari dogrultusunda

islemesini saglamak ve takip etmek, hizmetin kalitesini arttirici tedbirler
almak, daha iyi uygulamalar konusunda Yurtutme Kuruluna teklifte bulunmak,



- Denetim ekibi tarafindan yapilan denetimler sonucunda hazirlanan
raporlarin gereginin yapiimasini saglamak.

Denetim Kurulu

Madde 10-

a) Gorev suresi iki yildir, gorev suresi sona erenler ayni usulle tekrar
gorevlendirilebilirler. Stre dolmadan Uyeligin bosalmasi halinde kalan sureyi
tamamlamak Uzere yeni bir Gye gorevlendirilir.

b) Denetim Kurulunun gorevleri agagida belirtilmigtir.

- isletmenin 2886 sayili Devlet ihale Kanunu, 4734 sayili Kamu ihale
Kanunu, 4735 sayili Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu, Gida Maddesinin ve
Umumi Saghgi ilgilendiren Esya ve Levazimin Hususi Vasiflarini Gésteren
Tlazuk, 5996 Sayili Veteriner Hizmetleri, Bitki Saghgi, Gida ve Yem Kanunu,
Turk Gida Kodeksi Yonetmeligi, Tehlike Analizi Ve Kritik Kontrol Noktalari
Yénetim Sistemi ( HACCP ), Gida Guvenligi Yonetim Sistemi ( ISO 22000 ),
Tark Standartlari Enstitist (TSE) ve diger ilgili mevzuatlarda yer alan
esaslara uyup uymadidini alti_ayda en az u¢ kez belirsiz_zamanlarda
denetler, denetim raporlarini ve Onerilerini yetkili kurullara bildirir. Ayrica
gerekli goérdigunde igletmenin bu ybnergeye uygun davranip
davranmadigini herhangi bir sinirlandirmaya tabi olmaksizin her hal ve
sartta denetler.

c) Sézlesme ve teknik sartnamenin gerekleri yerine getiriimedigi
takdirde gerekli yaptirimlar uygulanir.

_ UCUNCU BOLUM
Isletmelerin ve Calisanlarinin Tabi Olacaklari Genel Kurallar

Madde 11- isletmeler ve Calisanlari 2886 sayili Devlet ihale Kanunu,
4734 sayill Kamu ihale Kanunu, 4735 sayil Kamu ihale Sdézlesmeleri
Kanunu, Gida Maddesinin ve Umumi Sagligi ilgilendiren Esya ve Levazimin
Hususi Vasiflarini Gosteren Tuzuk, 5996 Sayili Veteriner Hizmetleri, Bitki
Saghgi, Gida ve Yem Kanunu, Turk Gida Kodeksi Yonetmeligi, Tehlike
Analizi Ve Kritik Kontrol Noktalari Yonetim Sistemi ( HACCP ), Gida
Guvenligi Yonetim Sistemi ( ISO 22000 ), Turk Standartlari Enstitlisi (TSE)
ve diger ilgili mevzuatlarda yer alan esaslara uymalidir.

DORDUNCU BOLUM
Uygulanacak Hiikiimler

Madde 12- Bu soOzlesmede hukim bulunmayan hallerde, Hazine
Tasinmazlarinin Idaresi Hakkinda Yonetmelik hukumleri ile konuyla ilgili
diger mevzuat hukumleri uygulanir.



BESINCi BOLUM
Diger Hiikiimler
Yururluk

Madde 13- Bu Yénerge Universite Senatosunca kabul edildigi tarihte
yururluge girer.

Yiritme

Madde 14- Bu yonergeyi Ankara Universitesi Rektori ylritdr.



